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COOPERATIVOS



Los Principios
se deben convertir en valores
o en “pautas mediante las cuales
se ponen en practica los valores”.

Una vez se ensenan los principios, se
hace seguimiento, para conocer si fueron
asimilados y se continda la ensefanza.
Todo esto requiere tiempo, esfuerzo,
dedicacion y entrega, hasta que los
principios se conviertan en valores.

Los valores cooperativos son
el codigo de conducta de toda
organizacion y de sus miembros, y con
ellos se ponen en practica los principios.

rativa
or fortaleza de una coope
e;otrg:c’er asociados con valores



Las cooperativas se
basan en los valores de:

Autoayuda

Es el que mas se identifica con la
cooperacion cuya esencia es la “ayuda
mutua” y que debe realizarse en
beneficio de los asociados sin
confundirse con la solidaridad.

La autoayuda se manifiesta cuando el
asociado coopera y la cooperativa
responde con programas de beneficio
comun, prestados eficientemente.

Para que haya autoayuda, el asociado
debe contribuir con el aporte
economico, con su actuar voluntario y
con todo su talento.

Valor de la cooperativa

Autoayuda



Solidaridad

Es vincularse con la causa del asociado,
es acompanarlo, es solucionar sus
necesidades de acuerdo a las
condiciones econémicas y sociales de
la cooperativa.

No quiere decir que de todas maneras la
cooperativa tiene que solucionar las
necesidades del asociado, esta ayuda
depende de las posibilidades de la
cooperativa y de la participacion del
asociado en los proyectos, de su
identificacion con ellos y de si
verdaderamente esta comprometido y
siente a la cooperativa como suya.

Valor de la cooperativa

Solidaridad
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Sus asociados creen
enllgs valores
éticos de: Honestidad

Disposicion para aceptar las
responsabilidades de ser asociado
cumpliendo con las obligaciones
economicas, con los acuerdos y con los
principios y valores.

Se es deshonesto cuando se utiliza la
mentira, cuando no se dicen las cosas
con claridad, cuando se trata de
enganar al otro o cuando no se le
respeta como persona.

Valor de los asociados

Honestidad



Apertura o

Todo asociado de una cooperativa, debe
manejar un espiritu de apertura, transparencia
y entendimiento, debe participar con
diferentes paradigmas, debe estar dispuesto
al dialogo, debe escuchar mas que hablar,
debe ser un gran conciliador.

Hay apertura cuando se esta abierto a
escuchar a los demas. Transparencia no es
aceptar todo lo que los demas proponen, no

es imparcialidad; transparencia es
participacién conciente y racional.

Valor de los asociados



Valor de los asociados

Trata del compromiso por la comunidad.

En este valor del asociado tienen que ver,

tanto los directivos como los asociados y
empleados.

Implica la preocupacion por el desarrollo
sostenible de las comunidades y por la
conservacion del medio ambiente, asi como,
el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas con la cooperativa para que ésta
adquiera su solidez y reconocimiento social.
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c@? Atencion a los demas

Se compagina con la solidaridad como
valor de la cooperativa, ambos propician
el acercamiento entre la cooperativa,
sus asociados y la comunidad.

No so6lo es la preocupacion por el otro,
cuidar del otro, es ademas velar por la
dignidad del otro, respetarlo,
acompanarlo, conocer sus necesidades
y participar en su solucion.

Preocupacion por los demdés



